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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2009/2010

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000308/2009
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/08/2009

NUMERGC DA SOLICITACAO: MR037960/2009
NUMERO DO PROCESSO: 46224 .003353/2009-84
DATA DO PROTOCOLO: 14/08/2009

SINDICATO DOS MOTORISTAS E TRABALHADORES EM TRANS. ROD. DE PASSAG. E CARGAS
NO EST. DA PARAIBA, CNPJ n. 09.237.660/0001-65, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). ANTONIO DE PADUA DANTAS DINIZ. CPF n. 380.111.664-68:;

E

FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DA PARAIBA, CNPJ
n. 09.142.068/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE MARCONI
MEDEIROS DE SOUZA, CPF n. 020.459.664-53:

SINDICATO DOS LOJISTA DO COMERCIO DE JOAO PESSOA, CNPJ n. 08.696.502/0001-00, neste
ato representado(a) por seu Piesidente, Sr(a). JOSE MARCON| MEDEIROS DE SQUZA, CPF n.
020.459.664-53:

SINDICATO COM VAREJ PRODS FARMACEUTICOS DE JOAO PESSOA, CNPJ n.
09.192.725/0001-01, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO SERGIO
NAVARRO DE SOUZA, CPF n. 222.140.709-15:

SINDICATO DO COMERCIO ATAC. DE MAQUINISMOS G. ESTADO PB, CNPJ n. 40.955.270/0001-
70, neste ato represent«do(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO VICENTE DA SILVA, CPF n.
005.956.754-68;

celebram a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de julho de
2009 a 30 de junho de 2010 e a data-base da categoria em 1" de julho. 3

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA &

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Dos Motoristas, /4
Operadores de Empilhadeira, Operadores de Maquinas e Carreteiros no comeércio, com 2L
abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa Grande/PB, Alagoa Nova/PB, |
Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodio de Jandaira/PB, Alhandra/PB, Amparo/PB, Aparecida/PB, F
Aracagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baraunas/PB, Areia/PB, Areial/PB, Aroeiras/PB,
Assunc:o/PB, Baia da Traicao/PB, Bananeiras/PB, Baratina/PB, Barra de Santa Rosa/PB, Barra

de Santana/PB, Barra de Sdo Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do Cruz/PB, Belém/PB,
Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom Sucesso/PB, Bonito

de Santa Fé/PB, Boqueirdo/PB, BorboremalPB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos Santos/PB,
Caapora/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos Indios/PB, Cacimba de Areia/PB,

Cacimba de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caicara/PB, Caldas Brandao/PB, Camalau/PB, Campo ;
Santana/PB, Capim/PB, Caraabas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB, Catingueira/PB
Caturité/PB, Conceigan/PB, Condado/PB, Conde/PB, Congo/PB, Coremas/PB, Coxixola/ B, Cr ?//
do Espirito Santo/PB. Cubati/PB. Cuité de Mamanauape/PB. Cuité/PB. Cuiteai/PB, Curral de



Cima/PB, Curral Velho/PB, Damiao/PB, Desterro/PB, Diamante/PB, Dona Inés/PB, Duas
Estradas/PB, Emas/PB, Esperanca/PB, Fagundes/PB, Frei Martinho/PB, Gado Bravo/PB,
Gurinhém/PB, Gurjao/PB, Ibiara/PB, igaracy/PB, Imaculada/PB, Inga/PB, Itabaiana/PB,
Iltaporangal/PB, Iltapororocal/PB, Itatuba/PB, Jacarau/PB, Jeric6/PB, Joao Pessoal/PB, Juarez
Tavoral/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serid6/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB, Lagoa de Dentro/PB,
Lagoa Seca/PB, Lagoal/PB, Lastro/PE, Livramento/PB, Logradouro/PB, Lucenal/PB, Mae
d'Agual/PB, Malta/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcacao/PB, Mari/PB, Marizopolis/PB,
Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB, Mogeiro/PB,
Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB, Nazarezinho/PB, Nova
Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho d'Agua/PB, Olivedos/PB, Quro Velho/PB,
Parari/PB, Passagem/PB, Paulista/PB, Pedra Brancal/PB, Pedra Lavrada/PB, Pedras de Fogo/PB,
Pedro Régis/PB, Piancé/PB, Picui/lPB, Pilar/PB, Pil6es/PB, Pildezinhos/PB, Pirpiritubal/PB,
Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Pogo Dantas/PB, Poco de Jose de Moura/PB, Prata/PB, Princesa
Isabel/PB, Puxinana/PB, Queimadas/PB, Quixaba/PB, Remigio/PB, Riachéo do Bacamarte/PB,
Riachdo do Poco/PB, Riachao/PB, Riacho de Santo Anténio/PB, Riacho dos Cavalos/PB, Rio
Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de Sao Félix/PB, Santa Cecilia/PB, Santa Cruz/PB, Santa
Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, Santa Rita/PB, Santa Teresinha/PB, Santana de
Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santarém/PB, €anto André/PB, Sao Bentinho/PB, Sao
Bento/PB, Sio Domingos do Cariri/PB, Sao Domingos/PB, Sdo Francisco/PB, Sao Joao do
Cariri/PB, Sao Jodo do Rio do Peixe/PB, S30 Jodo do Tigre/PB, Sdo José da Lagoa Tapadal/PB,
S3o0 José de Caiana/PB, Sdo Jose de Espinharas/PB, Sdo José de Piranhas/PB, Sao Jose de
Princesa/PB, Sao José do Bonfim/PB, Sao José do Brejo do Cruz/PB, Sao Joseé do Sabugi/PB,
Sio José dos Cordeiros/PB, Sdo José dos Ramos/PB, Sdao Mamede/PB, Sao Miguel de
Taipu/PB, Sdo Sebastido de Lagoa de Rocal/PB, Sao Sebastidao do Umbuzeiro/PB, Sapé/PB,
Serido/PB, Serra Branca/PB, Serra da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redondal/PB,
Serraria/lPB, Sertdozinho/PB, Sobrado/PE, SolanealPB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sumé/PB,
Taperoa/PB, Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenério/PB, Triunfo/PB, Uiraana/PB, Umbuzeiro/PB,
VarzealPB, Vieiropolis/PB, Vista Serrana/PB e Zabelé/PB.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO

PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO SALARIO NORMATIVO

A partir de 1° de julho de 2009, os salarios da categoria abrangida por esta Convengao Coletiva terdo os seguintes
saldrios:

Empilhador R$ 600,00 (seiscentos reais)
Motorista e Operadores de Maquinas R$ 864,00 (oitocentos e sessenta e quatro reais
Carreteiro R$ 1.000,00 (hum mil reais)

Paragrafo Unico — Com os salarios normativos negociados, encerram-se definitivamente todas e
quaisquer discussdes, na estera administrativa ou judicial, de possiveis diferengas pretéritas de
saldrios em favor dos profissionais motoristas e carreteiros, que por acaso possam Vir a sergm
verificados. | ;
y

DESCONTOS SALARIAIS J/ |

CLAUSULA QUARTA - DOS DESCONTOS OU ACRESCIMOS

Todo e qualquer desconto ou acréscimo das verbas computadas como saldrio, terdo que ser obrigatoriamente
colocadas de forma discriminada especificando a natureza dos valores ¢ descontos.
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OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUINTA - DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo, mensalmente aos seus empregados, comprovante de pagamento de salario em papel
timbrado. indicando discriminadamente a natureza das diferentes importéncias pagas e 0s descontos efetuados.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS

ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA SEXTA - DAS HORAS EXTRAS

As empresas poderdio prorrogar a jornada de trabalho e as horas extras trabalhadas ndo
compensadas, de acordo com § 2° do art. 59 da C.L.T alterado pela MP 1.952, serdo pagas com
adicional de 50% (cinqiienta por cento). E_ﬂ_ljg[‘iﬂ}mﬂt_ﬂ — Quando ndo compensadas e, em €aso
de rescisdo, computar-se-4 a média aritmética dos doze meses para integrar as verbas rescisorias,
tais como 13° salario, aviso prévio, férias vencidas ou proporcionais € quaisquer outras que por
determinacdo legal devam ser incluidas.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

CLAUSULA SETIMA - DA PERICULOSIDADE

Os motoristas e carreteiros abrangidos por esta Convengao Coletivade T rabalho, que transportam produtos
inflamaveis terdo direito a um percentual de 30% (trinta por cento), sobre o salario, ja reajustado a titulo de
periculosidade.

OUTROS ADICIONAIS

CLAUSULA OITAVA - DAS DIARIAS

As Empresas fornecerdio em viagens aos seus trabalhadores abrangidos por esta Convengao. as seguintes diarias:

Diaria em:

(Jodo Pessoa, Cabedelo, Santa Rita, Bayeux ¢ Conde) RS 7,00 reais
Didria rodoviaris sem pernoite RS 15,00 reais
Didria rodoviaria com pernoite RS 27,00 reais

Paragrafo Primeiro — O valor da diria ndo tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneragao
do beneficio para quaisquer efeitos. Paragrafo Segundo — Nio constitui base de incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, do fundo de garantia por tempo de servico e ou tributagdo de qualquer
espécie. Pardgrafo Terceiro — Se a Empresa possuir refeitério proprio e fornecer limentagdo
gratuita para os seus trabalhadores abrangidos por esta convencdo, fica isento de qualguer tipo de
diaria.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
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UNIFORME
CLAUSULA NONA - DO UNIFORME DE TRABALHO

Quando a empresa exigir dos seus motoristas o uso de uniforme padronizado, devera fornecer,
gratuitamente, as pecas necessarias compostas de 02 (duas) unidades.

RELACOES SINDICAIS

REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA DECIMA - DOS DIRETORES E DELEGADOS SINDICAIS

Fica assegurado o acesso dos dirigentes sindicais as empresas atingidas pela presente Conven¢ao nos intervalos
destinados a alimentacio e descanso, para desempenho de suas fungdes sindicais, junto a categoria profissional de
motorista e carreteiro, ficando expressamente vedada a divulgagao de matéria politico — partidaria ou ofensiva.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ABONO DE FALTAS DE DIRIGENTES SINDICAIS

Serdo abonadas as faltas dos dirigentes, quando no efetivo exercicio do seu mandato, sendo 01 (um) por empresa
que o possua, para participarem de assembléias e reunides sindicais desde que avisada a empresa com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas devidamente comprovada a sua participacao.

CONTRIBUICOES SINDICAIS
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MENSALIDADE SINDICAL

Fica a Empresa obrigada a descontar um percentual de 2% (dois por cento) sobre o salario de todos
os trabalhadores associados até o 10° (décimo) dia do més subseqiiente ao desconto e recolher na
C/C 036-003-846-0 na Caixa Econdmica Federal, ao Sindicato dos Motoristas da Paraiba, de
acordo com o art. 545 da CLT.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TAXA ASSISTENCIAL

As empresas ficam autorizadas a descontar de uma sé vez de todos os seus funcionarios 01 (um) dia
de servigo dos seus saldrios ja reajustados, a Titulo de Taxa Assistencial a ser recolhido no 10
(décimo) dia do més subseqiiente ao desconto e recolher na C/C 036-003-846-0 na Caixe
Econdmica Federal, ficando dispensada a Mensalidade Sindical do associado no més do desconto
de acordo com a ordem de servico de n° 01 de 24 de margo de 2009 do MINISTERIO DC
TRABALHO E EMPREGO. Paragrafo Unico: O trabalhador que se opor ao referido desconto
tem o prazo de 10 (dez) dias para se manifestar por escrito junto ao Sindicato Profissional de acordc
com o precedente 74 do TST. ;

/

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTACAO E ORGANIZACAO
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPRESENTACAO

As partes concordam desde j& nesta Convengdo Coletiva de Trabalho 2009/2010, que to as
categorias patronais do Comeércio inorganizadas em Sindicato Patronal ou que a sua Entidade Sindical
nao esteja regularizada perante o Ministério do Trabalho e Emprego, estao de fato e de¢ direit

\
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representadas pela Federagdao do Comeércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Paraiba.

DISPOSICOES GERAIS

MECANISMOS DE SOLUQEO DE CONFLITOS
CLAUSULA DECIMA QUINTA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Ficam mantidas as CCP’s Comissdes Intersindicais de Conciliag¢do Prévia prevista do artigo

625-A da Consolidacio das Leis do Trabalho — CLT, conforme a redag¢io dada pela Lei
n°.9.958, de 12/01/2000, composta de representantes Titulares e Suplentes, indicados pelos
Sindicatos dos empregadores supramencionados e representantes dos trabalhadores, com o
objetivo de tentar a conciliagio de conflitos individuais de trabalho envolvendo integrantes da
categoria profissional representada pelo SINDICATO DOS MOTORISTAS E
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS E
CARGAS DO ESTADO DA PARAIBA e os integrantes da categoria econdmica
representada pela FEDFRACAO DO COMERCIU DO ESTADO DA PARAIBA
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE JOAO
PESSOA, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DE JOAO PESSOA, SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO
DE JOAO PESSOA e o SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINISMO
EM GERAL DO ESTADO DA PARAIBA. Parigrafo Primeiro - Todas as demandas de
natureza trabalhista na jurisdicio das Varas do Trabalho da Comarca de Jofio Pessoa - PB, e
dos Sindicatos mencionados neste artigo, serio submetidas previamente as CCP's -
Comissdes Intersindicais de Conciliacio Prévia, conforme determina o artigo 625-D CLT.
Paragrafo Segundo — As CCP’s - Comissdes Intersindicais de Conciliagdo Prévia funcionarao
na sede do NINTER - NUCLEO INTERSINDICAL DE CONCILIACAO TRABALHISTA,
que fornecera toda a estrutura administrativa e assessoria juridica as CCP’s — Comissdes
Intersindicais de Conciliaciio Prévia, sendo sua sede instalada na Av Duarte da Silveira, 590 -
Torre, Jodo Pessoa - PB, tendo base territorial idéntica a jurisdi¢io das Varas do Trabalho
da Comarca de Jodo Pessoa. Pardgrafo Terceiro - A demanda sera formulada por escrito ou
reduzida a termo pela Secretaria do NINTER - Nicleo Intersindical de Concilia¢ao
Trabalhista ou por qualguer membro da CCP - Comissdo Intersindical de Conciliagao
Prévia, que designaria, na mesma oportunidade, dia e hora da sessio de tentativa de
conciliaciio, entregando recibo 20 demandante da sessio de tentativa de conciliagio realizar-
se-a no prazo maximo de dez dias a contar do ingresso de demanda. Parigrafo Quarto - Para
custeio ¢ manutencio das despesas administrativas dv NINTER — Nucleo Intersindical de
Conciliaciio Trabalhista e das CCP’s — Comissdes Intersindicais de Concilia¢do Prévia, sera
cobrada uma taxa exclusivamente da empresa na condi¢io de demandada ou demandante no
valor de R$ 130,00 (cento e trinta Reais). O NINTER — Nicleo Intersindical de Concilia¢ao
Trabalhista notificard a empresa pelo meio de notificacio postal com AR, ou pessoal
mediante recibo, com o minimo de cinco dias de antecedéncia a realizaciio da audiéncia de
tentativa de conciliaciio, devendo constar dos autos copia dessa notificagio.Da notificacao
constard, necessariamente, o0 nome do demandante, o local, a data e a hora da sessao de
concilia¢iio, bem como a comunicag¢io de que o demandado devera comparecer pessoalmente
ou ser representado por preposto com poderes especificos para transigir e firmar o termo de
concilia¢io.Ndo sendo possivel realizar a audiéncia de concilia¢io nos dez dias seguintes a

formulacio da demanda ou nio tendo a empresa demandada sido notificada da sessdo com
cinco dias de antecedéncia, a secretaria do NINTER - Nicleo Intersindical de Concilia¢ido
Trabalhista fornecera as partes declarac¢io da impossibilidade de concilia¢ao, com desfrigao
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ANTONIO VICENTE DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO ATAC. DE MAQUINISMOS G. ESTADO PB

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e
Emprego na Internet, no enderego http:/fwww.mte.gov.br .
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